
 

 
 

OFFRE DE POSTE TECHNICIEN MONTEUR 
 
Avec 41 ans d’expérience, DOCKS DU BUREAU est une entreprise reconnue auprès des professionnels 
et collectivités pour son savoir-faire et la qualité de ses conseils. 
Spécialistes du mobilier de bureau depuis 1983, nous mettons nos compétences au service de nos 
clients afin de leur proposer des projets sur mesure. 
En tant que créateurs de bien-être au travail, nous accompagnons les entreprises qui font appel à nous 
dans leur projet de gestion et d’optimisation de leur espace de travail. 

Afin de renforcer nos équipes, notre groupe recherche un technicien monteur pour intervenir sur nos 
sites de Toulouse (ponctuellement Albi).  
 

DESCRIPTION DU POSTE :  

 
Missions :  

 Montage, assemblage de bureaux, rangements, assises, et mobiliers divers (cuisine) 
 Réalisation de SAV chez les clients 
 Préparation des commandes et des livraisons 
 Livraison des produits chez les clients 
 Réception des commandes fournisseurs 
 Expédition des produits chez les clients 
 Organisation et rangement des stocks 
 Entretien et tenue des show-rooms et des dépôts 
 SAV et remise en état du mobilier d’occasion 
 Réaliser des transferts de marchandises entre les sites de Toulouse et Albi 
 Prise de RDV et planning 

 

PROFIL RECHERCHE :  

Doté de bonne capacités en bricolage, vous avez une expérience dans le montage et la pose de 
différents mobiliers vous permettant : 

- d’être polyvalent et de vous adapter aux différentes techniques et situations de montage 
- de faire preuve de dextérité, d’habileté manuelle 
- d’être soigneux et précis dans votre activité 
- d’avoir le sens de l’observation et de la précision pour le montage des produits 
- de faire preuve d’attention et de bon raisonnement pour s’adapter et résoudre rapidement 

les problèmes 
 

Vous possédez le Permis B avec tous vos points. 

Votre organisation, votre rigueur et votre capacité à prendre des initiatives vous permettent d’être 
autonome.  

Dernier contact avec le client, votre relationnel, votre sens du service et votre souci du détail sont axés 
sur la satisfaction client.  

Votre capacité à travailler en équipe fait partie des valeurs primordiales recherchées par l’entreprise. 



 

 
 
REMUNERATION / AVANTAGES :  

Poste à pourvoir au plus vite à temps plein 39h (intérim suivi d’un CDI). 
Rémunération : 2000€ brut/mois + prime qualité 200€ brut/mois. 
Semaine de 4,5 jours (repos le vendredi après-midi). 


