
   RESSOURCES HUMAINES 
Recrutement 

Conformément aux valeurs portées par notre entreprise notre engagement RSE, nous sommes engagés 
notamment sur l’égalité professionnelle, l’emploi des travailleurs en situation de handicap. Dans le cadre 
de nos recrutements, toutes les candidatures sont examinées. 
 

 

 

 

POSTE A POURVOIR 
 

 
CHARGÉ DE DÉVELOPPEMENT PADOCKS - H/F 

CDI - TOULOUSE 
 
 
Rattaché(e) au Directeur Général, vous êtes l’ambassadeur du Padocks et contribuez à l’organisation 
d’événements. 
Attenant à notre agence de Toulouse, nous avons créé un lieu événementiel unique : Le PADOCKS qui comprend 
une salle de réunion, un espace de réception, un espace multi-activités (ping-pong, billard…) et un terrain de Padel. 
Il permet de proposer des solutions de teambuilding de 600m², innovantes et sportives au cœur même de notre 
écosystème loué uniquement au professionnel.  
 
 

Votre Mission :  
▪ Promouvoir le « PADOCKS » sur le terrain auprès des entreprises 

▪ Participer activement au développement de l’activité événementielle du Padocks : actions de prospection 
BtoB avec identification ciblée des opportunités pour générer plus de réservations et d’événements 

▪ Mettre en place des actions pour favoriser la collaboration, le partage d’expériences et l’échange 
d’informations entre les participants 

▪ Participer activement aux réseaux d’affaires 

▪ Maintenir une relation de proximité avec les clients 

▪ Répondre aux demandes entrantes pour l’organisation d’événements 

▪ Organiser et suivre jusqu’à leur terme l’ensemble des événements dont vous serez en charge  

▪ Réaliser le suivi administratif et commercial des demandes (bons de commande, contrats clients et 
fournisseurs, suivi des factures, …) 

▪ Coordonner avec les prestataires extérieurs pour assurer le bon déroulement des événements 

▪ Assurer une communication régulière avec notre Responsable Communication 

 
Votre Profil : 
▪ Pas de diplôme spécifique mais avant tout le sens du service et du commerce 
▪ Une première expérience réussie dans la gestion de projet et dans l’organisation d’événements alliant une forte 

présence terrain 
▪ Véritable chasseur aguerri et être familier au réseautage professionnel  
▪ Travail d’équipe 
▪ Sens prononcé du service client 
▪ Maîtrise des outils informatiques et digitaux 
▪ Autonomie 
▪ Qualités relationnelles et de communication 
▪ Capacité d’adaptation, d’anticipation et de réactivité 
 

Les Conditions : 
▪ Cadre forfait jours 
▪ Rémunération fixe et variable non plafonné (minimum 27K€) 
▪ Véhicule de fonction, ordinateur et téléphone portable 
▪ Mutuelle et prévoyance 
▪ Poste basé à Toulouse 

 

Pour déposer votre candidature  
(CV et lettre de motivation) 

 
recrutement@ddb-agencement.fr 

 

mailto:recrutement@ddb-agencement.fr

