
   RESSOURCES HUMAINES 
Recrutement 

Conformément aux valeurs portées par notre entreprise notre engagement RSE, nous sommes engagés 
notamment sur l’égalité professionnelle, l’emploi des travailleurs en situation de handicap. Dans le cadre 
de nos recrutements, toutes les candidatures sont examinées. 

 

 

 

 

POSTE A POURVOIR 
 

 
MENUISIER AGENCEUR (pose et fabrication) – F/H 

CDI – TERSSAC (81) 
 
 
Vous êtes passionné(e) par le travail du bois et souhaitez intégrer une entreprise reconnue pour la 
qualité de ses réalisations sur mesure ? Dans le cadre de notre développement, nous recherchons 
notre futur(e) Menuisier Agenceur (fabrication et pose) F/H en CDI sur notre site de Terssac (81). 
 
Le Menuisier Agenceur (fabrication et pose) F/H intervient aussi bien dans l’atelier que sur les 
chantiers. Il a en charge la fabrication et la pose de mobilier d’agencement sur mesure y compris le 
montage et l’installation de mobilier standard. 
 
 
Votre Mission :  

▪ Lire et interpréter les plans de fabrication et de pose 
▪ Fabriquer et assembler des éléments d’agencement sur mesure et de mobilier 
▪ Réaliser la découpe, l’usinage, l’assemblage et le montage des pièces 
▪ Poser et installer les ouvrages sur chantier 
▪ Effectuer les ajustements et les finitions nécessaires 
▪ Veiller à la qualité et à la conformité des réalisations 
▪ Respecter les consignes de sécurité et les délais impartis 
▪ Participer à la maintenance et à l’entretien des outils et équipements de l’atelier 

 
Votre Profil : 

▪ De formation menuiserie / agencement / ébénisterie 
▪ Expérience professionnelle de 3 ans minimum 
▪ Être à l’aise avec la lecture et l’interprétation de plans techniques 
▪ Connaissance des matériaux et outils de menuiserie 
▪ Maîtrise des techniques de pose, d’assemblage et d’ajustement 
▪ Autonomie et organisation 
▪ Qualités relationnelles  
▪ Travail en équipe 
▪ Capacité d’adaptation aux contraintes de chantier 
▪ Rigueur et précision 
▪ Réactivité face aux imprévus 

 
 
Les Conditions : 

▪ 35 heures 
▪ Rémunération 27 à 29K€ + indemnité panier 
▪ Véhicule de service et téléphone portable 
▪ Mutuelle et prévoyance 
▪ Permis B obligatoire 

 

Pour déposer votre candidature  
(CV et lettre de motivation) 

 
recrutement@ddb-agencement.fr 

 

mailto:recrutement@ddb-agencement.fr

